
VOUS VOUS RECONNAISSEZ?

Établir et entretenir des partenariats avec les entreprises et collaborer avec divers partenaires.

Identifier les besoins et mettre en place des actions personnalisées : 

L’impact de votre
travail au quotidien

Assurer le suivi régulier du cheminement des personnes et ajuster le plan d’accompagnement
selon les besoins émergents.

  | AVEC VOUS, POUR UNE VALEUR AJOUTÉE 

En résumé vous aurez à :

MON TRAVAIL CHEZ GROUPE INCLUSIA 

« Mon travail est diversifié et ça me plaît. J’accompagne les personnes aussi bien en groupe qu’en
individuel. Je fais des tâches administratives et on me confie des mandats spécifiques. »

« Le développement professionnel est au cœur de mon quotidien. Nous participons au
cheminement de tous. Cela me stimule d’innover dans mes interactions et mes stratégies. » 

Guider et soutenir les personnes dans leur cheminement de développement de
l’employabilité à travers la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien en emploi.

clarifier des objectifs d’emploi et explorer le marché du travail; 
concevoir des outils de recherche d’emploi;
soutenir le développement et le maintien d’habiletés relationnelles;
favoriser l’intégration dans un nouvel emploi et maximiser le maintien;
etc. 

VIVRE DANS MON MILIEU

Reconnu(e) pour
votre habileté à

travailler en équipe

Capacité à gérer
plusieurs activités

simultanément 

DEC ou baccalauréat
dans une discipline

pertinente à l’emploi 

Sens de l'écoute
développé 

POSTE - INTERVENANT(E)-FORMATEUR(TRICE)POSTE - INTERVENANT(E)-FORMATEUR(TRICE)

 Soucieux(se) de la
qualité du travail

Décrivez-nous votre valeur ajoutée pour vous joindre à notre équipe!

caroline.rheaume@groupeinclusia.comPostulez maintenant :

Nous contacterons seulement les candidat(e)s sélectionné(e)s pour la prochaine étape.

35 HEURES/SEMAINE35 HEURES/SEMAINE
TEMPS PLEINTEMPS PLEIN
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